
 

 

                                                                                                                                   Projektas 
 

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

 

SPRENDIMAS 

DĖL PRIEMOKOS SKYRIMO PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS 

ADMINISTRACIJOS DIREKTOREI ILONAI GELAŽNIKIENEI  

 

 

2020 m. birželio 25 d. Nr. T-    

Pakruojis  

 

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 9 

punktu, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 28 straipsnio 1 dalies 2 punktu, 30 

straipsnio 1 dalies 2 punktu,  atsižvelgdama į Pakruojo rajono savivaldybės mero 2020 m. birželio 

12 d. raštą Nr. S-1866 „Dėl priemokos skyrimo Ilonai Gelažnikienei“, Pakruojo rajono savivaldybės 

taryba n u s p r e n d ž i a: 

1. Skirti Pakruojo rajono savivaldybės administracijos direktorei Ilonai Gelažnikienei 40 

proc. jos gaunamos pareiginės algos dydžio priemoką už įprastą darbo krūvį viršijančią veiklą – 

Pakruojo rajono savivaldybės ekstremaliųjų situacijų komisijos pirmininko funkcijų atlikimą 

karantino Lietuvos Respublikoje metu. 

2. Šio sprendimo 1 punkte nurodytą priemoką Pakruojo rajono savivaldybės 

administracijos direktorei Ilonai Gelažnikienei mokėti 2020 m. birželio mėnesį.  

Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos 

įstatymo nustatyta tvarka. 

 

 

Savivaldybės meras       

 

 

 

 
Įtraukti į 

darbotvarkę 

Pakruojo r. 

savivaldybės 

meras  

 

Saulius Margis 

 

2020-06- 

Pakruojo r. 

savivaldybės 

administracijos 

direktorė  

 

 

Ilona 

Gelažnikienė 

 

2020-06- 

Pakruojo r. 

savivaldybės 

administracijos 

Teisės ir 

civilinės 

metrikacijos sk. 

vedėja  

Jovita 

Kirdeikienė 

 

2020-06- 

Atliktinas 

antikorupcinis 

vertinimas 

 

 

 

Jovita 

Kirdeikienė 

 

2020-06- 

Pakruojo r. savivaldybės 

administracijos Kultūros, 

paveldosaugos ir viešųjų ryšių sk. 

vyr. kalbos tvarkytoja 

 

 

Rita Nikalajevienė 

 

 

2020-06- 

Parengė 

Pakruojo r. sav. admin. 

Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vyr. specialistė 

 

Regina Valentinavičienė 

2020-06- 
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SPRENDIMO PROJEKTO 

DĖL PRIEMOKOS SKYRIMO PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS 

ADMINISTRACIJOS DIREKTOREI ILONAI GELAŽNIKIENEI  

AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

                                  

        2020 m. birželio       d. 

 

 

1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys, parengto projekto tikslai ir uždaviniai. 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. kovo 14 d. nutarimu Nr. 207 „Dėl karantino 

Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo“ nuo 2020 m. kovo 16 d. Lietuvos Respublikoje buvo 

paskelbtas karantinas. Pakruojo rajono savivaldybės administracijos direktorė Ilona Gelažnikienė 

buvo paskirta Pakruojo rajono savivaldybės ekstremaliųjų situacijų komisijos pirmininke. 

Vykdydama Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro – Valstybės lygio ekstremaliosios 

situacijos valstybės operacijų vadovo sprendimus, ji viršijo įprastą darbo krūvį – sprendimų 

įgyvendinimui buvo dirbama po darbo valandų, poilsio ir švenčių dienomis.  

Sprendimo projekto tikslas – už įprastą darbo krūvį viršijančią veiklą 2020 m. birželio 

mėnesį skirti Pakruojo rajono savivaldybės administracijos direktorei Ilonai Gelažnikienei 40 

procentų jos gaunamos pareiginės algos dydžio priemoką. 

 

2. Projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar piliečių atstovai) ir rengėjai. 

Projekto iniciatorius – Pakruojo rajono savivaldybės meras Saulius Margis. Parengė – Pakruojo 

rajono savivaldybės administracijos Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vyriausioji specialistė 

Regina Valentinavičienė. 

 

3. Kaip šiuo metu yra reguliuojami projekte aptarti teisiniai santykiai.  

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 9 punkte išdėstyta 

išimtinė Savivaldybės tarybos kompetencija – savivaldybės administracijos direktoriaus darbo 

užmokesčio nustatymas. Savivaldybės administracijos direktorius yra valstybės tarnautojas.   

Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 28 straipsnio 1 dalis reglamentuoja, kad 

valstybės tarnautojų darbo užmokestį sudaro: pareiginė alga, priemokos, priedas už tarnybos 

Lietuvos valstybei stažą, mokėjimas už darbą poilsio ir švenčių dienomis, nakties, viršvalandinį 

darbą ir budėjimą. 

 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 30 straipsnio 1 dalimi, 

valstybės tarnautojui ne ilgesniam kaip 6 mėnesių per kalendorinius metus laikotarpiui gali būti 

skiriama viena iš šių priemokų: 

1) už pavadavimą, kai raštu pavedama laikinai atlikti ir kito valstybės tarnautojo pareigybei 

nustatytas funkcijas. Priemokos už pavadavimą dydį nustato valstybės tarnautoją į pareigas 

priimantis asmuo, tačiau ši priemoka negali būti mažesnė kaip 10 procentų ir didesnė kaip 40 

procentų pareiginės algos; 

2) už papildomų užduočių, suformuluotų raštu, atlikimą, kai dėl to viršijamas įprastas darbo 

krūvis arba kai atliekamos pareigybės aprašyme nenumatytos funkcijos. Priemokos už papildomų 

užduočių atlikimą dydį nustato valstybės tarnautoją į pareigas priimantis asmuo, tačiau ši priemoka 

negali būti mažesnė kaip 10 procentų ir didesnė kaip 40 procentų pareiginės algos. Kai ši priemoka 

skiriama už dalyvavimą įgyvendinant Europos Sąjungos struktūrinės, kitos Europos Sąjungos 

finansinės paramos ir tarptautinės finansinės paramos lėšomis finansuojamus projektus, trunkančius 

ilgiau negu 6 mėnesius, šioje dalyje nurodytas apribojimas dėl priemokos skyrimo ne ilgesniam 

kaip 6 mėnesių per kalendorinius metus laikotarpiui netaikomas ir šiame punkte numatyta priemoka 

gali būti skiriama iki projekto pabaigos.  

 

4. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos, kokių rezultatų laukiama.  

Šiuo sprendimo projektu naujų teisinio reguliavimo nuostatų nesiūloma. 
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5. Galimos neigiamos priimto sprendimo projekto pasekmės ir kokių priemonių 

reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. 

Nėra.  

 

6. Kokius teisės aktus būtina priimti, kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti 

ar pripažinti netekusiais galios priėmus sprendimą. 

Nėra. 

 

7. Sprendimo projektui įgyvendinti reikalingos lėšos, finansavimo šaltiniai. 

Sprendimo projektui įgyvendinti iš savivaldybės biudžeto bus skirta 1126,40 Eur. 

 

8. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados. 

Sprendimo projekto rengimo metu specialistų vertinimų ir išvadų negauta. 

 

9. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai. 

Nevertinamas. 

 

10. Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas. 

Sprendimo projektui antikorupcinis vertinimas atliktas. 

 

11. Kiti, iniciatoriaus nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.  

Nėra. 

 

12. Pridedami dokumentai.  

Pakruojo rajono savivaldybės mero 2020 m. birželio 12 d. raštas Nr. S-1866 „Dėl 

priemokos skyrimo Ilonai Gelažnikienei“ 

 

 

Teisės ir civilinės metrikacijos  

skyriaus vyriausioji specialistė                                                                Regina Valentinavičienė 

   

 

 

 

 

 


