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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA 

 

SPRENDIMAS 

DĖL LINKUVOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO DIDŽIAUSIO 

LEISTINO PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYMO  

 

2020 m. rugsėjo 24 d. Nr. T- 

Pakruojis 

 

               

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 4 dalimi, 18 

straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 4 straipsnio 2 dalimi ir 3 

dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. lapkričio 30 d. 

įsakymu Nr. A1-317 „Dėl socialinę globą teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų 

patvirtinimo“ patvirtintų Socialinę globą teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų 6 ir 

9 punktais ir Linkuvos socialinių paslaugų centro nuostatų, patvirtintų Pakruojo savivaldybės 

tarybos 2019 m. rugpjūčio 29 d. sprendimu Nr. T-223 6.4 punktu, Pakruojo rajono savivaldybės 

taryba  n u s p r e n d ž i a: 

1. Nustatyti Linkuvos socialinių paslaugų centro didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 63,0.  

2. Pripažinti netekusiu galios Pakruojo rajono tarybos 2017 m. gruodžio 27 d. sprendimą        

Nr. T-319  „Dėl Linkuvos socialinių paslaugų centro didžiausio leistino pareigybių skaičiaus 

nustatymo“. 

Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos 

įstatymo nustatyta tvarka. 

 

 

Savivaldybės meras 

 
Įtraukti į 

darbotvarkę 
Pakruojo rajono 

savivaldybės 

meras 
 
Saulius Margis 
2020-09-10 

Pakruojo r. sav. 

administracijos 

direktoriaus 

pavaduotojas 

 

Gintaras Šurna 

2020-09-10 

Pakruojo r. sav. 

admin. Socialinės 

rūpybos sk. 

vedėja 
 
Daiva 

Rutkevičienė  
2020-09-10 

Pakruojo r. sav. 

admin. Teisės ir 

civilinės 

metrikacijos 

skyriaus vedėja 
Jovita Kirdeikienė 

2020-09-10 

 Pakruojo r. sav. 

admin. 

Finansų skyriaus 

vedėja 

 
I. Kosteckienė 

2020-09-10 

 
 

Pakruojo r. sav. 
admin. Kultūros,   

paveldosaugos ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. kalbos 

tvarkytoja Rita Nikalajevienė 

2020-09-10 

Antikorupcinis 

vertinimas 

neatliktinas 
Jovita Kirdeikienė 

2020-09-10 

 

 

Parengė 

Linkuvos socialinių paslaugų centro direktorė 

Regina Vaičaitė 

2020-09-10 
 

  



PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO 

,,DĖL LINKUVOS SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO DIDŽIAUSIO LEISTINO 

PAREIGYBIŲ SKAIČIAUS NUSTATYTMO“  

AIŠKINAMASIS RAŠTAS 

 

 

                 1. Projekto rengimą paskatinusios priežastys, parengto projekto tikslai ir 

uždaviniai.                                  
Įsteigus  Linkuvos socialinių paslaugų centro padalinį globos namus ,, Atokvėpis”,  dienos 

socialinės globos, trumpalaikės socialinės globos – atokvėpio paslaugų teikimui reikalingi 

darbuotojai: 1 socialinis darbuotojas, 1 socialinio darbuotojo padėjėjas, 4 bendrosios praktikos 

slaugytojo padėjėjai.  

               Šio sprendimo projekto tikslas - patvirtinti Linkuvos socialinių paslaugų centro didžiausią 

leistiną pareigybių skaičių – 63. 

2. Projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar piliečių atstovai) ir rengėjai. 

Linkuvos socialinių paslaugų centras. 

3. Kaip šiuo metu yra reguliuojami projekte aptarti teisiniai santykiai. 

Šiuo metu Pakruojo rajono savivaldybės tarybos 2017 m. gruodžio 27 d. sprendimu Nr. T-

319  ,,Dėl Linkuvos socialinių paslaugų centro didžiausio leistino pareigybių skaičiaus nustatymo”  

patvirtintas 57 pareigybių skaičius. Įsteigus Linkuvos socialinių paslaugų centro padalinį globos 

namus ,,Atokvėpis”, socialinę globą padalinyje teikiančių darbuotojų darbo laiko sąnaudų 

normatyvai bus nustatomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos Socialinės apsaugos ir darbo 

ministro 2006 m. lapkričio 30 d. įsakymu Nr. A1-317 patvirtintų Socialinę globą teikiančių 

darbuotojų darbo laiko sąnaudų normatyvų  6 ir 9 punktais. 

4. Kokios siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos, kokių teigiamų rezultatų 

laukiama. 

Patvirtinus reikalingą pareigybių skaičių bus teikiamos kokybiškos paslaugos padalinio 

gyventojams ir bus įgyvendini teisės aktai, nustatantys trumpalaikės ar dienos socialinę globą 

teikiančių darbuotojų minimalias darbo laiko sąnaudas pagal atskiras socialinės globos gavėjų 

grupes. 

5. Galimos neigiamos priimto sprendimo projekto pasekmės ir kokių priemonių 

reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. 

Nėra. 

6. Kokius teisės aktus būtina priimti, kokius galiojančius teisės aktus būtina pakeisti 

ar pripažinti netekusiais galios priėmus sprendimo projektą. 

Pripažinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybės tarybos 2017 m. gruodžio 27 d. 

sprendimą Nr. T-319 ,,Dėl Linkuvos socialinių paslaugų centro didžiausio leistino pareigybių 

skaičiaus nustatymo”.   

7. Sprendimo projektui įgyvendinti reikalingos lėšos, finansavimo šaltiniai. 

Sprendimo įgyvendinimui bus reikalingos lėšos darbuotojų darbo užmokesčiui ir sodrai už 

2020 m. lapkričio, gruodžio mėn. Lėšos paskaičiuotos vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

Valstybės ir savivaldybės įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo įstatymo Nr. XIII-198 2 straipsniu 

ir 7 straipsnio 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 dalimis bei Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. liepos 3 d. 

nutarimu Nr. “Dėl minimaliojo darbo užmokesčio”. Reikalingi 6 etatai: 1 socialinis darbuotojas 

(koef. 5.15 BMA, darbo užmokesčiui 1 813,00 Eur, sodrai  - 26,00 Eur,),  1 socialinio darbuotojo 

padėjėjas – (koef. 4,49 BMA, darbo užmokesčiui 1 580,48 Eur, sodrai – 22,92 Eur), 4 slaugytojų 

padėjėjas (koef. 4,00 BMA, darbo užmokesčiui 7 093,00 Eur, sodrai – 103,00 Eur). Iš viso 

darbuotojų darbo užmokesčiui 10 486,08 Eur, sodrai – 152,04 Eur. Iš viso reikalinga suma 10 

638,12 Eur. Lėšų šaltinis - savivaldybės ir valstybės biudžeto lėšos.  

8. Sprendimo projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados. 

Nėra. 

9. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai. 



Nėra. 

10. Sprendimo projekto antikorupcinis vertinimas. 

Nebus atliekamas. 

11. Kiti, iniciatoriaus nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai. 

Nėra. 

12. Pridedami dokumentai. 

 Nėra. 

 

 

   

Linkuvos socialinių paslaugų centro direktorė           Regina Vaičaitė 

 

 

 


