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jsakymu Nr.

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIIOS

TURTO VALDYMO SKYRIUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO

PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS

PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — IX pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Il SKYRIUS

VEIKLOS SRITIS

3. Pagrindiné veiklos sritis:
3.1. administraciniy paslaugy teikimas.
4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):

4.1. teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitra.

[l SKYRIUS

PAREIGYBES SPECIALIZACIA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:
5.1. Zemés tvarkymas, Zemés administravimas, Zemétvarkos planavimas, nekilnojamojo turto kadastras.
6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. Zemés tvarkymas, Zemés apskaita, Zemeés administravimas, nekilnojamojo turto kadastras.



IV SKYRIUS

FUNKCIOS

7. Apdoroja su administraciniy paslaugy teikimu susijusig informacijg arba prireikus koordinuoja su
paslaugy teikimu susijusios informacijos apdorojima.

8. Apdoroja su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZilra susijusiag
informacijg arba prireikus koordinuoja susijusios informacijos apdorojima.

9. Atlieka teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros veiklas arba
prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezZitros veikly
atlikima.

10. Nagrinéja skundus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy
sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZidros vykdymo arba prireikus koordinuoja skundy ir dokumenty
sudétingais klausimais dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros
vykdymo nagrinéjima, rengia atsakymus prireikus koordinuoja atsakymy rengima.

11. Planuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros veiklas arba
prireikus koordinuoja teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitiros veikly
planavima.

12. Prizidri su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezidros veiklomis
susijusiy sprendimy, rekomendacijy, nurodymy vykdyma arba prireikus koordinuoja su teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZidros veiklomis susijusiy sprendimy,
rekomendacijy, nurodymy vykdymo priezitra.

13. Rengia ir teikia informacijg su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezilira susijusiais sudétingais klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su teisés akty ir
administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi prieZilira susijusiais sudétingais klausimais rengimg
ir teikima.

14. Rengia ir teikia pasillymus su teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi
priezira susijusiais klausimais.

15. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél teisés akty ir administraciniy sprendimy
jigyvendinimo ir laikymosi prieZilros arba prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy
dokumenty dél teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitros rengima.

16. Nagrinéja prasSymus ir kitus dokumentus sudétingais klausimais dél administraciniy paslaugy teikimo
veikly vykdymo arba prireikus koordinuoja prasymy ir kity dokumenty sudétingais klausimais dél paslaugy
teikimo veikly vykdymo nagrinéjimg, rengia sprendimus ir atsakymus arba prireikus koordinuoja
sprendimy ir atsakymy rengima.

17. Koordinuoja asmeny priémimg ir aptarnavima.

18. Organizuoja administraciniy paslaugy teikimg arba prireikus koordinuoja paslaugy teikimo
organizavima.



19. Rengia ir teikia informacijg su administraciniy paslaugy teikimu ir susijusiais sudétingais klausimais
arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugy teikimu susijusiais sudétingais klausimais rengimg ir
teikima.

20. Rengia ir teikia pasitlymus su administraciniy paslaugy teikimu susijusiais klausimais.

21. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél administraciniy paslaugy teikimo arba
prireikus koordinuoja teisés akty projekty ir kity susijusiy dokumenty dél paslaugy teikimo rengima.

22. Vykdo Zemés sklypy kadastriniy matavimy darby kontrole ir priezitrg bei rengia ar dalyvauja rengiant
teisés akty nekilnojamojo turto kadastro srityje projektus.

23. Vykdo funkcijas Zemés administravimo, valstybinés zemés perleidimo, nuomos, perdavimo naudotis ir
kitose Zemés reformos srityse bei rengia ar dalyvauja rengiant teisés akty Zemés reformos srityse
projektus.

24. Vykdo funkcijas zemés tvarkymo, Zzemétvarkos ir teritorijy planavimo procesuose rengia ar dalyvauja
rengiant pagal kompetencijg teisés akty Zemés tvarkymo, Zemétvarkos ir teritorijy planavimo srityse
projektus.

25. Pavaduoja kitg skyriaus valstybés tarnautojg jo nesant (atostogy, laikino nedarbingumo,
komandiruociy ir kt. metu).

26. Dalyvauja pagal kompetencijg darbo grupiy, komisijy veikloje.

27. Nagrinéja asmeny prasymus, pareiskimus, skundus ar pasitlymus ir teikia sitlymus dél juose keliamy
klausimy sprendimo budy arba prireikus koordinuoja asmeny prasymuy, pareiskimy, skundy ar pasitlymy
nagrinéjima ir siilymy dél juose keliamy klausimy sprendimo bidy teikima.

28. Vykdo kitus nenuolatinio pobidZio su struktdrinio padalinio veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

29. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

29.1. issilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam
lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

29.2. studijy kryptis — aplinkos inZinerija (arba);
29.3. studijy kryptis — matavimy inZinerija (arba).

29.4. studijy kryptis — statybos inZinerija (arba).

VI SKYRIUS



KOMPETENCIOS

30. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
30.1. komunikacija — 4;

30.2. analizé ir pagrindimas — 3;

30.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

30.4. organizuotumas — 3;

30.5. vertés visuomenei kdrimas — 3.

31. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
31.1. kontrolés ir priezitros proceso valdymas — 3;
31.2. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 3;

31.3. informacijos valdymas — 3.



