PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés mero
2020 m. birzelio d. potvarkiu Nr.
MP-

PAKRUOJO RAJONO SPORTO CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pakruojo rajono sporto centro (toliau — Sporto centras) direktoriaus pareigybé yra
priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Direktorius, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj ar jam prilyginta sporto, vadybos, vieSojo
administravimo ar teisés krypties iSsilavinimg arba ne Zemesnj kaip auk$taji universitetinj
iSsilavinimg ir 3 mety darbo patirtj sporto srityje;

3.2. buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir
kitus teisés aktus, reglamentuojancius vietos savivalda, biudzetiniy jstaigy veiklos organizavima,
vie$gji administravimg, finansavimo tvarka, darbo saugg ir sveikata, vieSuosius pirkimus,
dokumenty valdyma;

3.3. turéti strateginio planavimo, pokyc¢iy valdymo ir finansiniy iStekliy planavimo bei
dalykinio bendravimo jgtidZiy, gebéti formuoti, gebéti organizuoti ir planuoti Sporto centro darba,
rinkti, analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, daryti iSvadas ir priimti sprendimus;

3.4. sklandZiai déstyti mintis raStu ir zodZiu, iSmanyti Dokumenty rengimo, Dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles, dokumenty derinimo tvarka;

3.5. turéti ne Zemesnes kaip B kategorijos vairuotojo paZyméjima;

3.6. moketi dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja Sporto centro darbg, kad biity jgyvendinti Sporto centro tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

4.2. atsako uz pavesty uzdaviniy jgyvendinima, analizuoja ir vertina Sporto centro veikla,
materialinius ir intelektinius i$teklius;

4.3. inicijuoja projekty, programy papildomoms léSoms gauti rengima;

4.4. organizuoja Sporto centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

4.5. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Sporto centro turtg, 1€Sas ir jais disponuoja;

4.6. ripinasi darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija;

4.7. inicijuoja Sporto centro struktiiros, nuostaty, vidaus tvarkos taisykliy, darbuotojy
pareigybiy apraSymuy, kolektyvinés sutarties rengima;



4.8. tvirtina Sporto centro struktiirg ir pareigybiy sarasga, nevirSydamas nustatyto didziausio
leistino pareigybiy skaiciaus (treneriy tarifikacijas, kvalifikacines kategorijas), uztikrina, kad jy biity
laikomasi;

4.9. teikia tvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés (toliau — savivaldyb¢) tarybai Sporto centro
nuostatus, tvirtina Sporto centro vidaus tvarkos taisykles;

4.10. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba
ir atleidzia i§ jo Sporto centro darbuotojus, skatina juos, esant reikalui skiria jiems drausmines
nuobaudas;

4.11. imasi priemoniy sudarant sportuojantiesiems ir darbuotojams saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas;

4.12. pagal kompetencijg leidzia jsakymus, sudaro sutartis su juridiniais ir fiziniais
asmenimis;

4.13. ripinasi intelektualiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais,
uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

4.14. organizuoja Sporto centro buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma;

4.15. uztikrina racionaly ir taupy 1é8y bei turto naudojima, veiksmingg Sporto centro vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

4.16. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, bendruomenés nariy informavima,
sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei zalingiems
jproc¢iams aplinka;

4.17. vykdo kitas darbdavio ir personalo valdymo funkcijas;

4.18. nustato Sporto centro darbuotojy veiklos sritis, formuoja jiems metines veiklos
uzduotis, jvertina praéjusiy kalendoriniy mety veikla pagal nustatytas metines uzduotis, siektinus
rezultatus;

4.19. teikia savivaldybés tarybai tvirtinti meting veiklos ataskaita;

4.20. sudaro meting Sporto centro pajamy ir i$laidy samata, naudoja skirtus asignavimus
pagal paskirt], ieSko papildomy finansavimo Saltiniy;

4.21. pagal kompetencija inicijuoja vieSyjy pirkimy procediiras ir uztikrina Viesyjy pirkimy
Jstatymo nuostaty laikymasi;

4.22. vykdo korupcijos prevencija ir kontrole, jgyvendina valstybés politika korupcijos
prevencijos srityje;

4.23. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja Sporto centrui valdzios ir valdymo, teisétvarkos
ir teisésaugos, kitose valstybés ar savivaldybeés institucijose, jstaigose bei santykiuose su kitais
fiziniais ir juridiniais asmenimis arba tam jgalioja kitus Sporto centro darbuotojus;

4.24. teikia informacija visuomenei, Sporto centro bendruomenei apie Sporto centre
vykdomas sportinio rengimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas
paslaugas, pokycius sporto ir kitose centro veiklos srityse, Sporto centro veiklg ir perspektyvas;

4.25. skatina Sporto centro valdyme dalyvauti savivaldos institucijy, bendruomenés nariy ar
Ju grupiy atstovus, iSklauso ir analizuoja jy pasitlymus, pageidavimus;

4.26. bendradarbiauja su savivaldybés, valstybés ar uzsienio Saliy institucijomis, kitais
juridiniais ir fiziniais asmenimis;

4.27. pagal savo kompetencija vykdo ir kitus savivaldybés tarybos, savivaldybés mero
pavedimus.

IV SKYRIUS
PAVALDUMAS

5. Sporto centro direktorius pavaldus savivaldybés merui ir atskaitingas savivaldybés
tarybai.




Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



